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Neuerungen im GAV 2012 - 2015

Ab dem 1. Juni 2012 gilt fir alle dem GAV Schreinergewerbe unterstellten Betriebe der beilie-
gende Gesamtarbeitsvertrag. Gerne wollen wir Ihnen die wichtigsten Neuerungen vorstellen:

- Schichtarbeit: neu ist ein 3-Schichtbetrieb mdglich (Art. 9 Abs. 2) und die Schichtzulagen sind
neu geregelt worden (Art. 9 Abs. 1 bis 4)

- neu kénnen 65 Mehr- und Minderstunden auf die nachste 12-Monatsperiode Ubertragen wer-
den (Art. 10 Abs. 3)

- zusétzliche Arbeitnehmerkategorie: Fachmonteur VSSM (Art. 17)

- es gelten neue Ausnahmen von der Mindestlohnregelung (Art.17 Abs. 4)

- vergutungsberechtigte Absenzen wurden mit dem Holzbau Schweiz harmonisiert (Art. 27)
- abdem 1. Januar 2013 gilt 1 Tag mehr Ferien im Jahr (Art. 32)

- Probezeit betragt neu 3 Monate (Art. 38)

- Kindigungsfrist von 3 Monaten wird neu ab dem 6. Dienstjahr gelten (Art. 39)

- Konventionalstrafen: Aufhebung der Limite ,bis zur Hohe der vorenthaltenen Leistungen®
(Art. 46)

- Vollzugskosten (Art. 48): Grundbeitrag fur Arbeitgeber neu: CHF 240.--/Jahr
Arbeitnehmerbeitrdge neu: CHF 24.-- bzw. CHF 19.--/Monat

- Regelung der Lohnerhéhungen wurde geéndert (Art. 55)

- Mindestléhne: neu gilt der Grundsatz: keine Loéhne unter CHF 3'500 bez. 4'000.-- fur Gelernte
Im Namen einer guten Sozialpartnerschaft bitten wir Sie um eine sorgfaltige Umsetzung des vom
Bundesrat allgemeinverbindlicherklarten Gesamtarbeitsvertrages. Um Sie dabei zu unterstiitzen,

hat die ZPK auf der Homepage einen Kommentar zum GAV aufgeschaltet:

www.zpk-schreinergewerbe.ch — GAV Kommentar


http://www.zpk-schreinergewerbe.ch/

