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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 
An die Mitgliederversammlung des Vereins  

Zentrale Paritätische Berufskommission Schreinergewerbe (ZPK), Zürich 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung und 
Anhang) des Vereins Zentrale Paritätische Berufskommission Schreinergewerbe (ZPK) für das  
am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.  

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die 
Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich 
Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.  

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Demnach ist 
diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der 
Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen 
und analytische Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der bei 
der geprüften Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe 
und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur 
Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser 
Revision.  

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 
dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.  

Luzern, 1. April 2026 

BDO AG 

Daniel Zumbühl ppa. Alexander Bitterli 

Zugelassener Revisionsexperte 
Leitender Revisor 
Zugelassener Revisionsexperte 

Beilagen 
Jahresrechnung 
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Bilanz

Aktiven 31.12.2025 Vorjahr
CHF CHF

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel 3’297’121 3’082’001
Kurzfristig gehaltene Wertschriften 3’713’758 3’561’981
Wertberichtigungen -816’625 -816’625
Flüssige Mittel und kurzfristig gehaltene Aktiven mit Börsenkurs 6’194’254 5’827’357

Forderungen gegenüber Dritten 160’178 175’459
WB Forderungen gegenüber Dritten (Delkredere) -104’100 -106’047
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 56’078 69’412

Dritte 12’162 31’978
Übrige kurzfristige Forderungen 12’162 31’978

Aktive Rechnungsabgrenzungen 4’246’077 4’408’447

Total Umlaufvermögen 10’508’571 10’337’194

Anlagevermögen

Mobiliar, Einrichtungen 0 420
EDV, Kommunikationsanlagen 2 2
Sachanlagen 2 422

Total Anlagevermögen 2 422

Total Aktiven 10’508’573 10’337’616
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Bilanz

Passiven 31.12.2025 Vorjahr
CHF CHF

Kurzfristiges Fremdkapital

Dritte 73’502               73’444
Nahestehende 0 6’356
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 73’502 79’800

Dritte 2’459 7’614
Nahestehende 6’428 5’705
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 8’887 13’319

Transitorische Passiven 2’731’280 2’761’416

Rückstellung nicht eingelöste Berufskarten von Gewerkschaftsmitgliedern aus 
dem Jahr 2020

105’529 82’919

Kurzfristige Rückstellungen 105’529 82’919

Total Kurzfristiges Fremdkapital 2’919’198 2’937’454

Langfristiges Fremdkapital

Rückstellungen für nicht eingelöste Berufskarten von Gewerkschaftsmitgliedern 
2021 - 2025

1’146’604 1’120’679

Fonds berufliche Weiterbildung 1’500’000 1’500’000
Übrige Rückstellungen 1’417’044 1’417’044
Rückstellungen 4’063’648 4’037’723

Total Langfristiges Fremdkapital 4’063’648 4’037’723

Total Fremdkapital 6’982’846 6’975’177

Eigenkapital

Kapital 3’362’439 2’860’924
Jahreserfolg 163’287 501’516

Total Eigenkapital 3’525’727 3’362’439

Total Passiven 10’508’573 10’337’616
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Erfolgsrechnung 2025 Vorjahr
CHF CHF

Erlös aus Lieferungen und Leistungen

Einnahmen aus Beiträgen von Arbeitnehmern 4’861’149 4’831’819

Beiträge 1’842’351 1’849’225
Kontrollkosten 550 850
Konventionalstrafen 5’500 8’500
Einnahmen von organisierten Arbeitgebern 1’848’401 1’858’575

Beiträge 1’081’828 1’071’466
Kontrollkosten 0 0
Konventionalstrafen 0 0
Einnahmen von nichtorganisierten Arbeitgebern 1’081’828 1’071’466

Beiträge 22’356 58’373
Kontrollkosten 0 0
Konventionalstrafen 0 0
Einnahmen von Betrieben mit Sitz im Ausland 22’356 58’373

Beiträge 0 589
Kontrollkosten 1 0
Konventionalstrafen 0 0
Einnahmen von Verleihbetrieben 1 589

Beiträge von Verbandsmitgliedern (Partner) 23’399 29’790

Einnahmen aus Abgeltungen PK Personalverleih 196’000 229’000
Einnahmen aus Abgeltungen des SECO (FLAM) 1’474’175 1’507’795
Einnahmen aus Abgeltungen des SECO (FLAM) 1’670’175 1’736’795

Bruttoerlöse aus Lieferungen und Leistungen 9’507’309 9’587’407

Erlösminderungen Berufskarten -380’972 -396’789
Übrige Erlösminderungen -24’128 -21’842
Total Erlösminderungen -405’100 -418’631

Nettoerlös aus Lieferungen und Leistungen 9’102’209 9’168’776
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Erfolgsrechnung 2025 Vorjahr
CHF CHF

Direkter Aufwand

Nicht erhobene Beiträge VSSM -1’486’623 -1’491’962

Nachprüfung der Angaben in den Arbeitnehmerverzeichnissen (durch AG) -281’528 -277’554
Meldung von noch nicht GAV-unterstellten Betrieben (durch AG-Verband) -506’968 -506’786
Leistungen an Arbeitgeberverbände -788’495 -784’340

Nachprüfung der Angaben in den Arbeitnehmerverzeichnissen (durch AN) -281’528 -277’554
Meldung von noch nicht GAV-unterstellten Betrieben (durch AN-Verband) -1’013’936 -1’013’572
Leistungen an Arbeitnehmerverbände -1’295’464 -1’291’125

Leistungen an Regionale Paritätische Kommissionen -575’000 -665’000

Rückerstattung und Leistungen -4’145’582 -4’232’427

LBK Kontroll- und Verfahrenskosten -14’396 -5
Übersetzung und Druck des GAV -1’520 -1’426
Aufwand für die berufliche Weiterbildung an AN / AG -1’548’796 -1’626’948
Aufwand Kommission für Sicherheit und Gesundheit / SIKO -850’993 -254’398
Entsendegesetz-Zahlung an RPK's Baustellen-Kontrollen -1’469’175 -1’503’135
Inkassobeiträge Personalverleih -16’000 -16’000
Vollzugskosten -3’900’880 -3’401’911

Total Direkter Aufwand -8’046’462 -7’634’338

Bruttoergebnis nach direktem Aufwand 1’055’747 1’534’438

Personalaufwand

Lohnaufwand -434’149 -539’763
Sozialversicherungsaufwand -68’691 -64’599
Übriger Personalaufwand -41’038 -47’595
Total Personalaufwand -543’878 -651’958

Bruttoergebnis nach Personalaufwand 511’869 882’480
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Erfolgsrechnung 2025 Vorjahr
CHF CHF

Übriger betrieblicher Aufwand

Büromaterial -13’863 -15’384
Telefon und Porti, Betreibungs- und Konkurskosten -54’289 -66’205
Büromiete -42’600 -40’450
Nebenkosten, Reinigung, Unterhalt, Sachversicherung -13’991 -17’409
Verwaltungsaufwand VSSM (Buchführung, Hausdienst, Telefon) -27’581 -27’661
Revision -11’572 -11’469
Informatik -72’215 -56’162
Baticontrol -176’104 -187’305
Total übriger betrieblicher Aufwand -412’214 -422’046

Betriebliches Ergebnis vor Abschreibungen, 
Wertberichtigungen, Finanzerfolg und Steuern 99’655 460’435

Abschreibungen auf Positionen des Anlagevermögens -420 -3’934

Betriebliches Ergebnis vor Finanzerfolg und Steuern 99’235 456’500

Finanzertrag 187’712 40’595
Finanzaufwand -25’247 -25’132
Finanzergebnis 162’465 15’463

Betriebliches Ergebnis vor Steuern 261’700 471’963

Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 0 41’740
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand -89’712 -2’465
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und 
Ertrag -89’712 39’275

Jahreserfolg vor Steuern 171’988 511’238

Direkte Steuern -8’700 -9’722

Jahreserfolg 163’287 501’516
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Anhang

1. Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze

Umsatzrealisierung

31.12.2025 Vorjahr
CHF CHF

2.1 Transitorische Aktiven
Abgrenzung Beiträge Arbeitgeber (Schlussrechnung) 770’959 765’207
Abgrenzung Beiträge Arbeitnehmer (Schlussrechnung) 3’265’209 3’258’652
Abgrenzung Beiträge Arbeitgeber/Arbeitnehmer Baselland 130’000 130’000
Abgrenzung Pauschale Personalverleih 2024 0 229’000
Entsendekontrollen und Baustellenkontrollen: GU aus zu hoher Akontozahlung 68’290 5’900
Übrige Abgrenzungsposten 11’619 19’687
Total TA 4’246’077 4’408’447

2.2 Transitorische Passiven
Vollzugskosten UNIA inkl. Pauschalen Weiterbildung 542’141 519’790
Vollzugskosten SYNA inkl. Pauschalen Weiterbildung 413’322 411’335
Vollzugskosten VSSM inkl. Pauschalen Weiterbildung 608’495 604’340
Entsendekontrollen und Baustellenkontrolle; Guthaben SECO 960’090 1’063’500
Übrige Abgrenzungsposten 207’231 162’451
Total TP 2’731’280 2’761’416

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der Artikel über die 
kaufmännische Buchführung und Rechnungslegung (Art. 957 bis 962 OR) erstellt.

2. Angaben und Erläuterungen zu Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung

Im Erlös aus Lieferungen und Leistungen sind Beiträge von Arbeitgebern und Arbeitnehmern verbucht. Diese basieren jeweils auf den 
Deklarationen der Arbeitgeber. Die Schlussrechnungen für das abgelaufene Kalenderjahr werden nach Erstellung und Genehmigung 
dieser Jahresrechnung gestellt. Im Abschluss wird deshalb eine Umsatzabgrenzung anhand der bereits retournierten 
Arbeitgebermeldungen sowie aufgrund von Erfahrungswerten berechnet und verbucht.

Die angewandten Grundsätze entsprechen dem Gesetz. Dabei haben weder Wahlrechte bestanden noch wurden, bis auf 
nachstehenden Absatz "Umsatzrealisierung", Ermessensentscheide gefällt, welche eine wesentliche Auswirkung auf die Erstellung der 
vorliegenden Jahresrechnung haben. Die Darstellung der Jahresrechnung entspricht nebst dem OR auch den Bestimmungen des Seco 
gemäss "Allgemeinverbindlicherklärung von Gesamtarbeitsverträgen: Weisung über Beiträge" vom November 2014.
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Anhang

2024 Nicht 
eingelöste 

Berufskarten 
(kurzfristig)

übrige 
kurzfristige 

Rück-
stellungen

Nicht 
eingelöste 

Berufskarten 
(langfristig)

Fonds 
berufliche 

Weiterbildung

übrige 
langfristige 

Rück-
stellungen

Total

Buchwert per 1.1. 66’687 0 1’139’476 1’500’000 1’417’044 4’123’207
Bildung 460’000 460’000
Umgliederung 82’919 -82’919 0
Verwendung -3’476 -395’878 -399’354 
Auflösung -63’211 -63’211 
Buchwert per 31.12. 82’919 0 1’120’679 1’500’000 1’417’044 4’120’642

2025 Nicht 
eingelöste 

Berufskarten 
(kurzfristig)

übrige 
kurzfristige 

Rück-
stellungen

Nicht 
eingelöste 

Berufskarten 
(langfristig)

Fonds 
berufliche 

Weiterbildung

übrige 
langfristige 

Rück-
stellungen

Total

Buchwert per 1.1. 82’919 0 1’120’679 1’500’000 1’417’044 4’120’642
Bildung 460’000 460’000
Umgliederung 105’529 -105’529 0
Verwendung -3’891 -328’546 -332’437 
Auflösung -79’028 -79’028 
Buchwert per 31.12. 105’529 0 1’146’604 1’500’000 1’417’044 4’169’177

2025 Vorjahr
CHF CHF

Beiträge organisierte Arbeitnehmer 22.20% 1’079’175 1’072’664
Beiträge nicht organisierte Arbeitnehmer 77.80% 3’781’974 3’759’155

4’861’149 4’831’819
*Quorum Vorjahr: 22.20%

2.3 Rückstellungen

2.4 Einnahmen aus Beiträgen von Arbeitnehmern

Im 2025 wurden Rückstellungen für Berufskarten in der Höhe von CHF 460'000 gebildet. Diese Rückstellung basiert auf den 
Erfahrungswerten für durchschnittlich eingelöste Berufskarten der Arbeitnehmer bei den Arbeitnehmerverbänden.
Im 2025 wurden Berufskarten in der Höhe von CHF 332'437 eingelöst. Aus dem Jahr 2019 konnten Rückstellungen für nicht eingelöste 
und verjährte Berufskarten in der Höhe von CHF 79'028 aufgelöst werden. 
Im 2025 wurden keine zusätzlichen Rückstellungen gebildet.

Total Einnahmen aus Beiträgen von Arbeitnehmern

Die Einnahmen aus Beiträgen der Arbeitnehmer können nicht in organisierte und nicht organisierte Arbeitnehmer unterteilt werden. 
Aufgrund dessen werden die Gesamteinnahmen anhand des Arbeitnehmerquorums aufgeteilt. Das Arbeitnehmerquorum beträgt 
gemäss Angaben aus dem Beschluss des Bundesrats über die Allgemeinverbindlicherklärung des Gesamtarbeitsvertrages für das 
Schreinergewerbe vom 31. Oktober 2024 22.2%. Dies führt zu folgender Aufteilung:
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Anhang

Gemäss Schreiben der Sozialpartner wurden die Leistungen 2024 hauptsächlich für folgende Zwecke verwendet:
- Information und Aufklärung der Schreinerbetriebe über GAV
- Förderung der beruflichen Aus- und Weiterbildung 
- Auskunftserteilung an Mitglieder und Nicht-Mitglieder bei Fragen zum GAV
- Beratung und Aufklärung betreffend Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
- Befragung / Information der Beschäftigten betreffend Einhaltung Lohn, Spesen und Arbeitsbedingungen 
- Rechtliche Auskünfte und Beratungen 
- Vertretung in paritätischen Kommissionen und Schulungen
- Kontrollen am Arbeitsplatz / Baustellen

3. Erklärung zur Anzahl Vollzeitstellen
2025 Vorjahr

Bis 10 Vollzeitstellen zutreffend zutreffend
> 10 bis 50 Vollzeitstellen
> 50 bis 250 Vollzeitstellen
> 250 Vollzeitstellen

4. Restbetrag der Verbindlichkeiten Leasing und Mietverpflichtung mit einer Laufzeit von über 12 Monaten

Fester Mietvertrag (Laufzeit 01.11.2024 bis 31.10.2029) 154’330 194’590

Auflösung TP Rückzahlung an SECO für Kontrolle Entsendegesetz 2023 0 29’905
Auflösung TP Steuern 2023, Abgrenzung war zu hoch 0 11’500
Übriger ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 0 335
Total ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 0 41’740

RPK Basel-Stadt, Weiterbildungsleistungen 2021 - 2023 -40’847 0
Rückzahlung an SECO, RPK Kontrollen Entsendegesetz 2024, Abgrenzung zu tief -48’865 0
Übriger ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand 0 -2’465 
Total ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand -89’712 -2’465 

Total ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfolg -89’712 39’275

6. Nahestehende Personen

7. Auflösung stille Reserven
2025 Vorjahr

Auflösung stille Reserven 0 0

5. Erläuterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden Positionen der Erfolgsrechnung

Zum Kreis der nahestehenden Personen gehören der Arbeitgeberverband, Verband Schweizerischer Schreinermeister und 
Möbelfabrikanten (VSSM) sowie die Arbeitnehmerverbände UNIA und SYNA.

2.5 Erläuterungen zu Leistungen an Sozialpartner
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